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REGULAMIN UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE ,,MOGE SPOKOJNIE WROCIC DO PRACY”
Nr: POKL.01.03.02-00-070/10

§1

Informacje o Projekcie

. Projekt ,,Moge spokojnie wroci¢ do pracy” realizowany jest przez Gming Strzelce

Opolskie/Gminny Zarzad Oswiaty i Wychowania w Strzelcach Opolskich z siedzibg 47-100
Strzelce Opolskie, ul. Watowa 5 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet I Zatrudnienie i integracja spoteczna, Dziatanie 1.3. Ogodlnopolskie programy
integracji 1 aktywizacji zawodowej, Poddziatanie 1.3.2 Projekty na rzecz promocji rownych
szans kobiet 1 me¢zczyzn oraz godzenia zycia zawodowego i rodzinnego.

. Biuro projektu ,,Mogg spokojnie wroci¢ do pracy” miesci si¢ w siedzibie Gminnego Zarzadu

Oswiaty i Wychowania z siedzibg w Strzelcach Opolskich, ul. Watowa 5.

. Projekt obejmuje swym zasiegiem Gming Strzelce Opolskie.

. Okres realizacji projektu: 02.08.2010 — 31.07.2012.

. Projekt wspoétfinansowany jest przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego.

§2

Postanowienia Ogolne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji w tym naboru i doboru uczestnikow nazwanych
dalej ,,Uczestnikami Projektu” oraz zasady uczestnictwa w projekcie pt. ,,Moge spokojnie
wroci¢ do pracy” zwanego dalej ,,Projektem”.

Niniejszy regulamin okre$la prawa i obowigzki Uczestnikow Projektu.

Projekt zaktada udziatl 70 Uczestnikow Projektu.

Udzial Uczestnikdéw Projektu w Projekcie jest bezptatny.

Wszelka korespondencja pomigdzy Projektodawca a Uczestnikiem Projektu odbywa si¢ za
posrednictwem Biura Projektu. Uczestnik Projektu korespondencj¢ zwiagzana z rekrutacja
zobowiazuja si¢ wysyta¢ na adres lub dostarczy¢ do Biura Projektu osobiscie, przesytka
pocztowa, kurierska.

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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§3
Cel Projektu:

1. Celem gléwnym Projektu jest wzmocnienie warunkéw umozliwiajacych godzenie zycia
zawodowego i rodzinnego poprzez zapewnienie opieki nad potomstwem matkom
powracajagcym do pracy po przerwie spowodowanej urodzeniem i opiekg nad dzieckiem
oraz wychowywaniem dzieci.

2. Cele szczegbdtowe Projektu:
- rozw0j osobisty i zawodowy matek powracajacych do pracy oraz podjecie zatrudnienia
przez kobiety powracajace na rynek pracy po przerwie spowodowanej urodzeniem i opieka
nad dzieckiem;
- poprawa dostgpu do wezesnej edukacji dzieci.

§4

Zakres wsparcia i realizacji projektu

1. Projekt dotyczy wdrozenia 1 upowszechnienia rozwigzan sluzacych godzeniu zycia
zawodowego 1rodzinnego w zakresie tworzenia osrodkow opieki nad dzie¢mi.

2. Projekt skierowany jest do 70 Mieszkanek Gminy Strzelce Opolskie powracajacych oraz
wchodzacych po raz pierwszy na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem dziecka
lub wychowywaniem dzieci.

3. W ramach projektu  zaplanowano adaptacj¢ pomieszczen 1 organizacj¢ oddzialu
przedszkolnego dla dzieci do lat 3 w Przedszkolu Publicznym nr 9 w obiekcie nr 2
w Strzelcach Opolskich:

- opiekg w ramach oddziatu zostanie objetych 30 dzieci w wieku od 6 m-cy do 3 lat w catym
okresie realizacji projektu. Przewiduje si¢ utworzy¢ 2 grupy po 20 dzieci, pierwsza grupa
uczeszcza¢ bedzie w okresie wrzesien 2010/lipiec 2011 1 druga grupa w okresie wrzesien
2011/lipiec 2012,

- oddziatl bedzie funkcjonowal od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.00 do 18.00
z wylaczeniem $wiat 1 dni ustawowo wolnych od pracy, a takze miesigca sierpnia 2011-
wylaczenie uzytkowania budynku na przeprowadzenie corocznych prac remontowych;

- wsparcie w ramach projektu nie przewiduje wyzywienia, dlatego tez zapewnia si¢
mozliwos¢ wykupienia catodziennego wyzywienia dla dzieci;

- dzieciom zapewnia si¢ opieke pielegniarska, objecie ich ubezpieczeniem od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow.

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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W ramach projektu zaplanowano adaptacj¢ pomieszczen i organizacj¢ oddziatu dla dzieci
od lat 3 do lat 5 w Przedszkolu Publicznym nr 10 w Strzelcach Opolskich:

- opicka ~w ramach oddzialu zostanie objetych 40 dzieci w wieku 3-5 lat w catym okresie
realizacji projektu. Przewiduje si¢ utworzy¢ 2 grupy po 25 dzieci, pierwsza grupa uczeszczad
bedzie w okresie wrzesien 2010/lipiec 2011 1 druga grupa w okresie wrzesien 2011/lipiec
2012;

- objecie dzieci nauczaniem przedszkolnym zgodnie z podstawg programowg zatwierdzong
przez Ministerstwo Edukacji Narodowej;

- minimalny wymiar godzin nauczania przedszkolnego bedzie wynosit 25 godzin tygodniowo;
- oddzial bedzie funkcjonowal od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.00 do 18.00
z wylaczeniem $wiat i dni ustawowo wolnych od pracy, a takze miesigca sierpnia 2011-
wylaczenie uzytkowania budynku na przeprowadzenie corocznych prac remontowych;

- wsparcie w ramach projektu nie przewiduje wyzywienia, dlatego tez zapewnia si¢
mozliwo$¢ wykupienia calodziennego wyzywienia dla dzieci;

- dzieciom zapewnia si¢ objecie ich ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow.

5. Godziny funkcjonowania oddzialow przedszkolnych moga ulec skroceniu w przypadku braku

wysta

1)

rczajgcego zainteresowania Uczestnikow Projektu.

§5

Warunki Uczestnictwa w Projekcie

. Uczestnikiem Projektu moze by¢ kobieta, ktora spelnia kryteria obligatoryjne:

Kryteria obligatoryjne uczestnictwa w projekcie:
- zamieszkiwanie na terytorium Gminy Strzelce Opolskie;

- podjecie pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem dziecka i/lub wychowywaniem dzieci;

- podjecie pracy po raz pierwszy po urodzeniu dziecka i/lub wychowywaniu dzieci.

2. Listg rankingowg tworzy si¢ na podstawie deklaracji uczestnictwa w projekcie ztozonych przez

osoby spelniajace kryteria obligatoryjne. Kolejnos¢ osob na liscie rankingowej uktadana jest

w oparciu o kryteria fakultatywne:

3.

1) matka samotnie wychowujaca dzieci — pierwsze Kryterium;
2) wysokos$¢ dochodu na cztonka rodziny — drugie kryterium.

Kobieta zamierzajaca podja¢ prace zobowigzana jest do dostarczenia kserokopii umowy
0 prace potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez pracodawce w ciggu dwoch tygodni

od ztozenia kompletu dokumentéw rekrutacyjnych.

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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§6

Zasady Rekrutacji
Rekrutacja prowadzona bedzie w biurze Projektu zlokalizowanym w Gminnym Zarzadzie
Oswiaty i Wychowania w Strzelcach Opolskich w terminie od 9 sierpnia 2010 r. do 15
sierpnia 2010 r.
W trakcie rekrutacji zostang uwzglednione ztozone komplety dokumentacji sktadajace si¢ z:
z zalagcznika nr 1 do niniejszego Regulaminu — Deklaracji Uczestnictwa, a takze
z Os$wiadczenia uczestnika projektu o kwalifikowalnosci do udzialu ~ w projekcie
( zalgcznik nr 1 do Deklaracji Uczestnictwa), Os$wiadczenia uczestnika projektu
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zatacznik nr 2 do Deklaracji
Uczestnictwa), Os$wiadczenia 0 dochodach (zatacznik nr 3 do Deklaracji Uczestnictwa),
Oswiadczenia 0 danych personalnych dziecka (zatacznik nr 4do Deklaracji Uczestnictwa),
(zatacznik nr 5 do Deklaracji Uczestnictwa), kserokopii dowodu osobistego i kserokopii aktu
urodzenia dziecka potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem przez sktadajacego dokumenty
rekrutacyjne.
Na kazdym komplecie dokumentéw zostanie wpisana data i godzina ich zlozenia oraz
zostanie nadany numer kancelaryjny i ewidencyjny uczestnika projektu.
Na podstawie ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych zostanie przygotowana lista
rankingowa Uczestniczek ( lista podstawowa).
W wyniku procesu rekrutacji zostang utworzone listy podstawowe oraz listy rezerwowe.
Z procesu rekrutacji zostanie sporzadzony protokoét rekrutacyjny przez komisje rekrutacyjna.
Uczestniczka zobowigzuje si¢ do akceptacji tre$ci regulaminu projektu.
Ztozone dokumenty beda na biezaco weryfikowane, a potencjalni uczestnicy beda
niezwlocznie informowani o wyniku weryfikacji i ewentualnej koniecznos$ci poprawienia lub
uzupehienia zlozonych dokumentdw.
Za moment przystapienia do Projektu Uczestnika Projektu przyjmuje si¢ date
zakwalifikowania si¢ do uczestnictwa w Projekcie.
O zakwalifikowaniu do udzialu w Projekcie Uczestnik Projektu zostanie poinformowany

pisemnie lub telefonicznie.

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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11. Lista podstawowa i listy rezerwowe zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie

Uczestnikow Projektu zostang wywieszone w Biurze Projektu.

§7

Prawa Uczestnika Projektu

1. Kazdy Uczestnik Projektu ma prawo do:

- uczestnictwa w projekcie,
- zglaszania uwag dotyczacych organizacji oddzialow przedszkolnych;,
- otrzymania materiatow promujacych projekt;

- rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.

§8
Obowigzki Uczestnika Projektu

Uczestnik Projektu zobowiazuje si¢ do:

- ztozenia kompletu wymaganych dokumentdéw rekrutacyjnych;

- punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego;

- wczesniejszego poinformowania nauczyciela oddzialu przedszkolnego o pdzniejszym
przyprowadzeniu lub wcze$niejszym odbiorze dziecka z oddziatu przedszkolnego;

- pisemnego usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci dziecka w terminie siedmiu dni od dnia
ustania przyczyny nieobecnosci.

- wypehiania ankiet ewaluacyjnych dotyczacych badania poziomu zadowolenia i1 rezultatow
migkkich zaktadanych do osiagniecia w projekcie;

- uczestnictwa w przeprowadzanych wywiadach dotyczacych uczestnictwa w projekcie
w zakresie godzenia zycia zawodowego z osobistym,;

- nieprzekroczenia 20%  nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w uczestnictwie

w zajeciach oddziatu przedszkolnego;

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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- udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie Instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie Dziatania 1.3., Poddziatania 1.3.2 Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki;

- zlozenia niezwtocznie pisemne] rezygnacji uczestnictwa w projekcie w przypadku zmiany

statusu na rynku pracy. Formularz rezygnacji stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu;

- niezwlocznego powiadomienia Projektodawcy wciggu 3 dni o utracie zatrudnienia od dnia

ustania stosunku pracy.

§9
Zasady Rezygnacji z Udzialu w Projekcie

1. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci finansowej w przypadku gdy:
- rezygnacja zostala zgloszona pisemnie do Biura Projektu z wyprzedzeniem co najmniej na

14 dni przed planowang data zaprzestania uczestnictwa w projekcie,

- rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub zdrowotnymi
Uczestnika Projektu lub dziecka uczestniczacego w zaje¢ciach oddziatu przedszkolnego

— Uczestnik Projektu jest zobowiazany do ztozenia pisemnej rezygnacji w terminie do 7 dni
od momentu zaistnienia przyczyn powodujacych konieczno$¢ rezygnacji (nalezy podaé
powody rezygnacji 1 przedlozy¢ stosowny dowdd na ich poparcie np. zaswiadczenie od

lekarza).

§10

Zasady utraty udzialu w Projekcie

Rozwigzanie umowy o prace i nie pozostawanie w stosunku zatrudnienia, przejscie na urlop
macierzynski czy wychowawczy réwnoznaczne sg z utrata mozliwosci udziatu w Projekcie.
Uczestniczka niezwlocznie skre$lana jest z listy uczestniczacych w projekcie, o czym zostaje

pisemnie poinformowana.

§11

Postanowienia Koncowe

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Aktualna tre§¢ regulaminu dostepna jest w biurze Projektu, w sekretariatach poszczeg6lnych
oddziatow przedszkolnych objetych Projektem oraz na stronie internetowej /www.wracam-
do-pracy.pl

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Pan Marek Zyczyfski — GZOiW*
Strzelce Opolskie dn. 2 sierpnia 2010r.

(podpis Projektodawcy)

Podpis oryginalny umieszczony jest na oryginale Regulaminu znajdujacym si¢ Biurze Projektu.

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



